il

A\
N
UNIDA

FAVR A LAY

|

Universidad de la Integracion de las Américas

Especializacion en Didactica Universitaria

“Influencia de la actividad laboral en el desempefio del alumno de la carrera de
Administracién de Empresas del 6to semestre turno noche del afio 2014 de la

Universidad Columbia del Paraguay”

Proyecto de Investigacion

Lic. Gabriela Lorena Giménez Britos
Tesista

Asuncién — Paraguay

2015

RESUMEN

El proposito de esta investigacion fue determinar la relacion entre las actividades
laborales y el desempefio académico de los estudiantes de la carrera de
Administracién de Empresas del 6to semestre turno noche del afio 2014 de la
Universidad Columbia del Paraguay. Se realizé una entrevista a un docente
universitario y una encuesta a todos los estudiantes de dicho semestre y se
constatd que la mayoria encuentra una relacién positiva entre estudio-trabajo
debido a factores cognitivos, como la practica y la experiencia, y a factores
motivacionales, como el ingreso econémico y el crecimiento profesional. Ademds,
los resultados de la encuesta determinaron que no existe diferencia en el
desempefio académico de los alumnos que financian sus estudios por cuenta

propia y los que financian a través de terceros.




