Reglamento Académico para las Pasantias Supervisadas
Universitarias de la Carrera Profesional de Kinesiologia y
Fisioterapia.

SECCION I: DEFINICION Y OBJETIVOS DE LAS PASANTIAS
Articulo 1

La Pasantia, para los estudiantes de la carrera de Kinesiologia y
Fisioterapia, constituye un periodo de complementacion y aplicacién
de todos los logros del proceso de aprendizaje de la Educacion
Kinesica, orientado esencialmente a obtener una capacidad de
desempefio idénea del Kinesidlogo que la UNIDA se propuso
formar. Conforma un programa de formacion integral que se
desarrolla en forma coordinada entre la UNIDA y otras instituciones
vinculadas al ejercicio activo de la Profesion, reconocidas estas por
su calidad y excelencia asistencial en el area especifica.

La pasantia consiste en un conjunto de actividades de formacion
integral, en las que se relacionan estudio y trabajo. Tiene como
finalidad capacitar al estudiante a través del contacto directo con las
realidades que constituyen el campo profesional y orientar la
formacion académica de la especializacion Profesional a la
aplicacién practica.

Articulo 2
Las Pasantias Estudiantiles Universitarias tendran los siguientes
objetivos:

a) Vincular al estudiante con la dinamica del sector Profesional, de
acuerdo con su perfil profesional.

b) Facilitar la incorporacion de los profesionales egresados de la
UNIDA, al sector productivo.

c) Colocar al estudiante en situacion real de trabajo que le permita
aplicar los conocimientos, habilidades y destrezas adquiridas en
los planes de estudio de los Proyectos de la Carrera de
Kinesiologia y Fisioterapia. '
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d) Retroalimentar e implementar los contenidos de las disciplinas de
cada carrera, con las necesidades reales de las empresas e
instituciones de la region y del pais.

e) Permitir al alumno oportunidades que lo lleven a desarrollar
competencias necesarias para el trabajo en equipo, tales como:
cooperacion, iniciativa y respeto a los principios éticos inherentes
al ejercicio de la profesion.

f) Facilitar al alumno el acceso a los adelantos tecnolégicos que se
producen en el sector laboral, para la observacién manejo y uso
de los mismos.

g) Ampliar y consolidar la relacion Universidad-Institucion.
Contribuir a la formacién del Kinesiélogo como Kinesidlogo
integral brindandole conocimientos cientificos y técnicos de la
profesion.

h) Adiestramiento en técnicas basicas, al mismo tiempo que una
vasta experiencia en los procedimientos terapeuticos.

i) Fortalecer la practica del método cientifico, la inquietud humana
y social y el habito del perfeccionamiento cientifico y tomar
conocimiento de la problematica sanitaria nacional.

jy Contribuir a promover y facilitar la coordinacion docente-
institucion sanitaria.

SECCION II: REGIMEN DE LAS PASANTIAS

Articulo 3.

El régimen de las Pasantias Estudiantiles Universitarias se
establecera en los acuerdos, convenios y contratos que la
Universidad suscriba con empresas e Instituciones, publicas y
privadas, debiendo estos adecuarse a las normativas
Reglamentarias Generales de la Universidad que contemplan la
organizacion de Pasantias.

Articulo 4

Deberan siempre quedar establecidos los compromisos de las
partes en cuanto al sitio de trabajo, asignacion econémica en el
caso que corresponda, pélizas de seguros, tiempo de permanencia,
instructor de pasantia o institucional y cualquier otro que se derive
de la pasantia, los que deberan adecuarse a la Reglamentacion
laboral de la Universidad.
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Articulo 5

La relacién que se deriva entre pasante y empresa o institucion sera
una relacién académica que no produce estabilidad laboral, y que
se regira por las clausulas estipuladas en el convenio que se firme
al efecto entre las partes y no por la Ley del Trabajo. En todo caso
la UNIDA velara, por intermedio del tutor académico, para
garantizar un trato digno a los estudiantes pasantes.

Articulo 6

Las actividades que el pasante realice se haran bajo un régimen de
tutoria académica o institucional, y se orientaran en dos sentidos:

a) Hacia la aplicacién y la integracion de conocimientos mediante la
participacion en las actividades que tienen que ver directamente
con las asignaturas relacionadas con el ejercicio profesional,
atinentes al plan de estudio de la carrera respectiva.

b) Hacia la adquisicion de conocimientos de la estructura,
organizacion y funcionamiento de las empresas e instituciones.

Articulo 7

Las actividades que el estudiante debe realizar durante la pasantia
seran definidas con antelaciéon a la misma, a través de un programa
detallado y elaborado por la Universidad.

Articulo 8
Los Requisitos para Realizar las Pasantias son:

a) Tener debidamente inscripta la pasantia.

b) Tener aprobadas todas las asignaturas del plan de estudios de la
carrera de los semestres previos a la pasantia.

¢) Cumplir con los requisitos que establezca la empresa o

~institucion donde el alumno realizara su pasantia.

d) Cumplir con cualquier otro requisito que establezca la UNIDA

e) Los estudiantes que no se presenten a las pruebas de
evaluacion én el lugar, fecha y hora establecidos, perderan el
derecho a ese examen.



Articulo 9
La Evaluacion

La evaluacion del proceso ensefanza-aprendizaje se hara en cada
asignatura de acuerdo al plan de estudios establecido, cuidando
que refleje fielmente los procesos realizados y el desarrollo de la
competencia final establecida para cada una de ellas. Las mismas
se regiran por el sistema de evaluacion institucional, con la
implementacién de dos Parciales identificados con EP1 y EP2, asi
como de una Prueba final identificada como EF, no estando
habilitados los extraordinarios en esta modalidad.

-La Puntuacion de los Parciales es de 0-25 puntos, y la del final de
0-50 puntos, con un rendimiento minimo del 60% en las instancias
de proceso y de producto.

-Es requisito para tener derecho a examen Final completar un
minimo de 75% de asistencia.

Sobre el sistema de notas en los Parciales:

-Como la Pasantia consiste en la practica en campo del desarrollo

de la teoria (con pacientes), la nota de los parciales se distribuira de

la siguiente forma.

El 50 % de ella sera aportada por el desempeiio del alumno en la

Pasantia, contemplando los items siguientes:

-Cumplimiento estricto del horario de pasantia

-Grado de dedicaciéon durante la misma

-Responsabilidad en el manejo de pacientes o del laboratorio

-Nivel de manejo de conocimientos durante el desarrollo de la

misma determinado a través de entregas, trabajos practicos,

presentacion de casos u otros

-Esto se graficara en la planilla denominada Ficha de Practica en

Campo (Adjunta al presente reglamento) de tal modo a ser posible

objetivar la nota y su debida argumentacion.

Para los Parciales identificados como EP1 y EP2 se utilizara la
Ficha de Examen Parcial adjunta al presente Reglamento.

Sobre el sistema de nota en el Final:
-La Prueba final consistira en examen sobre paciente o en |
laboratorio realizado ante una comisién examinadora constituida por
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el Tutor de Pasantia y 2 Instructores invitados o en su defecto el
Coordinador de la Carrera u otro Docente del Area Invitado.

-En ella se medira el grado de conocimiento practico del alumno
sobre el tema objeto de Pasantia.

-En las Planilla de notas de la UNIVERSIDAD se consignaran los
puntajes finales, debiendo el Tutor presentar la planilla total de
desempefio al Coordinador de Area para la evaluacién del
procedimiento y cualquier otra requisitoria.

Articulo 10
La Duracién de la Pasantia:

a) Son 180 horas establecidas en la malla curricular, por espacio de
cuatro meses, a realizarse 10 horas semanales, divididas en
grupos de 12 alumnos como maximo.

b) El no cumplimiento de esta exigencia indicara Pasantia
Supervisada NO CONCLUIDA, impidiendo la titulacion del
alumno.

c) Seran consideradas horas de pasantia curricular aquellas
cumplidas dentro de las unidades convenidas.

SECCION Ill: DE LOS RESPONSABLES DE LAS PASANTIAS
Articulo 11
Las Obligaciones de los Pasantes son:

a) Desarrollar las actividades previstas en el plan de pasantia,
cumpliendo con el horario establecido, asi como las normas de
seguridad y disciplina.

b) Las Clases de pasantia se desarrollaran en forma diaria, en los
horarios de mafana y tarde formando grupos de alumnos que no
sobrepasen los 12 alumnos.

c) Cumplir con lo establecido por el Instructor y/ o Coordinador de

. Pasantia.

d) Atender todos los pacientes indicados por el Instructor de
Pasantia, excepto causa debidamente justificada, evaluada por -
la Coordinacion de Pasantia y de Carrera.



e) Los alumnos deben contar.con la indumentaria adecuada para

atender a los pacientes consistente en un ambo/ chomba azul,
utilizado como uniforme de la carrera en la UNIDA.

f) Cumplir con las disposiciones de cada servicio en cuanto a

atencion de pacientes, reglamentaciones generales, higiénicas y
disciplinarias.

g) Informar a la Coordinacién de Pasantias o a su Instructor de

Pasantias cualquier cambio en el plan de trabajo, o cualquier
eventualidad que modifique las actividades.

h) Asistir a las charlas informativas, formativas convocadas por la

Coordinacion de Pasantias, para la entrega de informacion y de
temas de conocimiento general y especifico, inherente a la
Pasantia.

Podran ser reconocidas las ausencias justificadas, aquellas
nombradas en el reglamento general de la Universidad,
reconociendo hasta un 5%.

Adecuarse a las normativas contempladas en el Reglamento
General de la Universidad.

Articulo 12

Obligacion de los Instructores

a) Serdan nombrados Instructores de Pasantias aquellos
profesionales kinesiélogos debidamente formados, con amplia
experiencia en un area especifica de la rehabilitacion, de
reconocida trayectoria, preferentemente con el posgrado de
didactica universitaria.

b) Velara por el proceso ensefianza-aprendizaje de sus alumnos
pasantes en el area especifica a su cargo de acuerdo al
programa de pasantia de la Carrera de Kinesiologia vy
Fisioterapia.

c) Se regira estrictamente por las competencias establecidas en
el programa de pasantia.

d) Debera garantizar la seguridad en la atencién kinésica
brindada a cada paciente por el alumno pasante

e) Debera .informar al alumno pasante de las formas de.
evaluacién y las reglas.
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f) Mantendra informado al Encargado de Pasantia vy
mensualmente se elaboraran informes a la Coordinacion de la

Carrera de Kinesiologia y Fisioterapia.
g) Podra dar clases y charlas de refuerzo o informativas a los

alumnos de la pasantia. '
h) Debera adecuarse a las normativas contempladas en el

Reglamento General de la Universidad.



