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IX JORNADAS DE ENSEÑANZA DEL DERECHO 

 
 

Clases espejos y la enseñanza del derecho en espacios combinados:  

La experiencia UNNE- UNIDA (Paraguay)  

  

 

Introducción  

En la última década se han producido innovaciones positivas y negativas en materia 

de enseñanza del Derecho. Entre las primeras podemos señalar: el reforzamiento y 

creación de redes de cooperación internacional; el incremento de programas de movilidad 

académica de profesores y alumnos; los nuevos métodos de gestión, evaluación, y 

acreditación, incluida la búsqueda de la eficiencia y la rentabilidad; siempre supeditadas 

a las misiones esenciales de la universidad y a su compromiso social, la descentralización 

en las mega-universidades, la diversificación de cursos, carreras y estudios de pregrado; 

el énfasis en proyectos interdisciplinarios, la vinculación a la sociedad y al mundo del 

trabajo o la capacidad creciente de prospectiva, reforma e innovación. 

En este marco, conforme a las diferentes perspectivas señaladas por Gorostiaga 

(2011) acerca de la relación entre globalización y los cambios surgidos a raíz de este 

fenómeno en América Latina, se podría alinear un enfoque en pos de una perspectiva 

humanista y crítica que enfatizan la consecución de políticas educativas que promuevan 

el respeto por la diversidad sociocultural, la formación de sujetos críticos y la promoción 

de la democratización educativa. Según (González, 2017), con la internacionalización de 

la educación, se da respuesta a los desafíos de la globalización. 

El caso planteado evoca los modos de enseñanza curriculares en espacios combinados 

a través de la colaboración internacional en la enseñanza por medio de las denominadas 

clases espejos. 



Realizar la clase espejo con estudiantes de Paraguay fue una excelente experiencia 

que permitió internacionalizar conocimientos y comparar los niveles de competencias 

investigativas en estudiantes y docentes. 

Desarrollo 

Las denominadas clases espejos conforman una estrategia de colaboración 

universitaria y de internacionalización del micro currículo, donde dos o más profesores 

de ciudades o países diferentes, se organizan para impartir temáticas equivalentes o 

complementarias, comparten contenidos educativos y definen un trabajo de aprendizaje 

colaborativo entre grupos mixtos, mediando por las TIC en una o varias sesiones 

sincrónicas y/o asincrónicas de un curso con el objetivo de enriquecer la experiencia del 

estudiante en el aula y contribuir al desarrollo de los resultados de aprendizaje del curso 

y al perfil global del estudiante y el profesor. 

¿Cuáles son los beneficios que se obtienen al implementar Clases Espejo?: 

• Diversificación del uso de estrategias pedagógicas en el proceso de enseñanza-

aprendizaje. 

• Incremento de las competencias digitales por parte de los participantes. 

• Comparación de programas analíticos de curso con los programas de los pares 

nacionales e internacionales. 

• Actualización de temas, contenidos y competencias de cursos acorde a las 

dinámicas nacionales e internacionales. 

• Desarrollo de estudios comparativos. 

• Desarrollo del pensamiento glocal de los estudiantes a través de la conformación 

de grupos de trabajo mixtos. Activación de redes de cooperación académica. 

• Fomento de movilidad entrante y saliente para profesores y estudiantes. 

• Fortalecimiento de las estrategias didácticas de los profesores en el uso apropiado 

de las TIC para el desarrollo de las competencias del estudiante. 

• Uso interactivo de herramientas digitales para el trabajo colaborativo y la 

Interacción entre grupos. 

• Desarrollo de las siguientes competencias en los estudiantes: Interculturalidad y 

Manejo de grupos interculturales y a distancia. 

Entre las estrategias y actividades que desarrollan los profesores y que hacen parte de 

la experiencia de aula del estudiante durante una clase espejo se encuentran: 

▪ Clases magistrales compartidas. 

▪ Intercambio de buenas prácticas académicas, científicas y culturales. 

▪ Proyectos de investigación conjunta. 

▪ Proyecto de estudios comparativos. 

▪ Trabajos en grupos mixtos. 

▪ Simulaciones, debates, paneles y foros. 

▪ Análisis e interpretación de informes, casos y temas nacionales e internacionales 

desde diferentes perspectivas. 

Las clases espejos deben estar precedidas de una definición de objetivos académicos 

claros, determinación de metodologías de trabajo educativo, diseños curriculares, 

planificación académica, convocatorias y sus adecuaciones y requisitos, así como un 

sistema de valoración de la experiencia tanto en docente participantes como en alumnos 

que permitan establecer una matriz FODA del proceso y que habilite a las mejoras 

pertinentes. 

Hay distintos tipos de clases espejos: a) Recíproca o Bidireccional: Dos docentes en 

diferentes universidades comparten exposiciones entre ellos. Cada docente expone al 

curso del otro docente sobre un tema acordado. Los estudiantes interactúan con el docente 

invitado en una sesión de preguntas. B) No recíproca o Unidireccional: Los estudiantes 



reciben una exposición del docente extranjero bajo un tema acordado que se esté tratando 

en clase. Esta técnica se puede aplicar en una sola clase o en un periodo más largo durante 

el semestre. 

La UNNE ha tenido experiencias de clase espejo. Una de ellas se realizo con la 

Universidad UNIDA (Universidad de Integración de las Américas) del Paraguay  a través 

de la Facultad de Educación a Distancia y Semi Presencial en la que se impartió materias 

de Derecho y de Ciencias Económicas con profesores de la UNNE en el primer 

cuatrimestre del año 2024, bajo modalidad unidireccional o no reciproca. 

 En la carrera Abogacía, la materia Derecho Procesal Penal, con la cual el autor de 

este trabajo ha tenido la posibilidad de participar de esta experiencia de enseñanza 

internacional en espejo, se incluyo en el sistema de clases espejos internacionales y se 

impartió la enseñanza íntegramente en modo virtual. La incorporación de la materia sobre 

el Derecho Procesal Penal, en la currícula de la carrera de Abogacía, propició la clase 

espejo en tanto constituía un eje axial, al momento de pensar un ciclo para formar 

profesionales aptos para enfrentar los desafíos del Derecho y de la Administración de 

Justicia. 

En ese contexto, la materia: Derecho Procesal Penal se inserta, de manera particular, 

en la formación técnico – profesional, sustentada en un corpus de conocimientos que 

capaciten al alumno para operar en campos específicos (el ejercicio profesional, como 

integrante de la Administración de Justicia, como perito, mediador, etc.). 

El proceso penal del Paraguay se ajusta al sistema acusatorio mitigado, que se enseña 

en nuestra Universidad en conjunto con el sistema acusatorio adversarial. A partir de esas 

similitudes la enseñanza fue propicia para la interculturalidad educativa de los alumnos 

de la Universidad del país vecino. 

 La convocatoria internacional se realizo en el contexto de la Resolución Decanal N° 

188/2023 que aprueba las Bases y Condiciones de la Convocatoria para la 

Implementación de Clases Espejo de aquella Universidad que tuvo por objetivo declarado 

el fortalecimiento del intercambio y colaboración entre instituciones académicas de la 

región y el intercambio cultural en el aula.  

La enseñanza se afrontó de modo teórico practico con clase virtuales sincrónicas y 

trabajos semanales en el campus virtual de e la Universidad. La Educación en Línea es el 

contexto en que se imparte la educación universitaria en la Facultad aludida y por ello el 

sistema de clases espejos permitió abordar metodologías de enseñanza/aprendizaje 

netamente virtuales como innovación pedagógica.  

El sistema académico es similar al de la UNNE por lo cual no represento mayores 

dificultades de adaptabilidad. La Universidad cuenta con un campus virtual sustentado en 

el software del Moodle  https://www.unida.edu.py/facultad-de-educacion-a-distancia/ y 

para las registraciones de planificación de clases y evaluaciones, el sistema jaguarete:   

https://jaguarete.unida.edu.py/jaguarete/Login que  funciona de idéntica forma al Sistema 

Siu Guaraní  

En el proceso se seguía semanalmente la siguiente estructura de desarrollo: 

• Se debía ingresar al Módulo Académico 2024.1.2: 

https://virtual.unida.edu.py/eunida/course/view.php?id=9376  al menos una 

vez a la semana (descargar los formatos de Trabajo de Proceso que se 

encuentran en el apartado, mismo que PPT con el formato de la UNIDA) 

• Interiorizarse de las actividades de la Facultad y difundir a los estudiantes (en 

todos los casos, al menos 3 veces por semana) 

• Completar la Hoja de Ruta semana a semana según los indicadores 

propuestos: 

a)      Mensaje del Docente Tutor, 

https://www.unida.edu.py/facultad-de-educacion-a-distancia/
https://jaguarete.unida.edu.py/jaguarete/Login
https://virtual.unida.edu.py/eunida/course/view.php?id=9376


b)      Unidad y Temas a Desarrollar, 

c)      Objetivos de Aprendizaje, 

d)      Fundamentación y 

e)      Actividades a Desarrollar. 

• Verificar las unidades temáticas a desarrollar: indefectiblemente actualizar los 

materiales propuestos, desarrollando materiales didácticos propios como 

Docentes Tutores de la Cátedra y referenciar los mismos. 

• Verificar que los vídeos (en su caso) estén actualizados en la red. 

• Convocar a sus estudiantes por Foro Avisos del Docente Tutor y por 

Mensajería Interna. 

• Habilitar un Foro de Debate y un Trabajo de Proceso (Word o cuestionario) 

con 10 puntos, elaborado para evaluar las competencias específicas que los 

estudiantes deben desarrollar (establecer indicadores y/o criterios de 

evaluación, en cada actividad propuesta) 

• Realizar la preparación de clases de la semana que se habilitará (materiales 

didácticos, actividades de proceso, hoja de ruta, acorde al programa de la 

asignatura) 

• Según sea el caso: Chat en línea y/o clase en vivo de 1 hora, el horario de la 

clase sincrónica era inamovible. Se grababa y luego se subía al campus virtual 

para aquellos alumnos que no podían asistir a la clase sincrónica. 

• Calificación de actividades a los 3 días del vencimiento de la semana de 

clases. 

• Foro de Debate: ser explicativos, con el fin de que el estudiante sepa qué 

buscar y cómo hacerlo, además especificar la valoración que se dará por la 

respuesta del foro.  (Indicadores de Evaluación) 

• Trabajo de Proceso: ser explicativos. Ej: Investiga (si no está en el material 

de lectura), aporta, cita, menciona, agrega, lee, busca, y similares. Además, 

agregar en el texto la valoración que se tendrá para las actividades planteadas. 

• Configuración del Word: añadir una actividad, seleccionar Tarea, agregar 

archivo (formato Word), habilitación desde hoy, fecha de entrega próximo 

lunes 23:00 h, número máximo de archivos 1, calificación, guardar. 

• Configuración del Cuestionario: Paso 1: añadir una actividad, seleccionar 

Cuestionario, configurar entrega desde hoy hasta el próximo lunes 23:00 h, 

tiempo límite una (1) hora, configurar comportamiento de las preguntas, 

apariencia sin decimales, guardar. Paso 2: ingresar a la actividad creada, 

ingresar al apartado preguntas, agregar preguntas, configurar puntuación, 

guardar. 

• En la configuración de las tareas de proceso se debía instar a la creatividad en 

la presentación (utilizar herramientas digitales de presentación: geneally, 

Canva, PPT, Word art, pods cast, videos etc), la investigación de los alumnos 

sobre algunos tópicos y la reflexión y el análisis respectivo.  

Tal y como se puede apreciar, las herramientas digitales que provee el Moodle debían 

ser de uso semanal en las clases espejo. 

Para identificar las fortalezas y las oportunidades de mejora, la experiencia de 

enseñanza espejo hace indispensable que los docentes evalúen la clase espejo, su propio 

desempeño y los materiales elaborados y utilizados. Así, al compartir sus apreciaciones, 

podrán proponer acciones y trazarse metas para una próxima edición de su clase espejo. 

Esta valoración supone evaluar, entre otros, la participación de los estudiantes durante la 



sesión y los resultados de la revisión de las actividades o de los ejercicios asignados, 

independientemente de que estos hayan sido obligatorios o no. 

De la misma manera es importante que los estudiantes validen la valoración que los 

docentes lleguen a tener respecto a la clase espejo. Para esto, conviene elaborar y aplicar 

una encuesta anónima a los estudiantes para recoger su percepción y sugerencias en 

cuanto a los materiales, el contenido y el desarrollo de la sesión, y las actividades o los 

ejercicios asignados 

Conclusión  

La experiencia relatada permitió no solo la movilidad docente virtual sino además, 

modos interactivitos de innovación pedagógica en la enseñanza del Derecho además de 

propiciar el intercambio cultural que promueve una formación más global, además de 

integral, no solo de los estudiantes sino de los propios docentes que interviene en la 

experiencia.  

Como lo explica Yangali (2021), las clases espejo tienen, entre otras ventajas, la 

interacción de estudiantes y docentes con pares nacionales e internacionales, lo cual a su 

vez ayuda al fomento de su movilidad entrante y saliente, a su vinculación a redes 

académicas y al fortalecimiento de las estrategias didácticas de los profesores en el uso 

apropiado de las TIC para el desarrollo de las competencias de los estudiantes 
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