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Descripcion:
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Facultad de Salud_UNIDA
BASES DEL CONCURSO PUBLICO

N° 014-2026-UNIDA

“CONCURSO PUBLICO PARA OPTAR A PLAZAS DE DOCENTES CONTRATADOS 2026
EN LA UNIDA”

1. GENERALIDADES

11 Entidad Convocante
La Entidad convocante es la UNIVERSIDAD DE LA INTEGRACION DE LAS
AMERICAS, con domicilio legal en la Av. Venezuela 1353 ¢/ Tte. Insaurralde, Ciudad
de Asuncion.

1.2 Objeto
Cubrir las plazas habilitadas, presupuestadas en categorias con dedicacion equivalente

en concordancia con el REGLAMENTO DE CONCURSO PUBLICO PARA OPTAR
A PLAZAS DE DOCENTES CONTRATADOS.
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LISTADO DE PLAZAS POR CARRERA / ASIGNATURA / PERFIL DOCENTE DE

REFERENCIA

UNIDA - SEDE ASUNCION

Ao 2026

MEDICINA — CARRERA DE GRADO — MODALIDAD PRESENCIAL

ASIGNATURAS

FORMACION ACADEMICA REQUERIDA

HORARIO

Primer Semestre

Biologia Molecular (EC)

Titulo de grado en Medicina, Biologia,
Genética o dreas afines. Experiencia en
laboratorios de Biologia Molecular, Genética
o Investigacion Biomédica

Lunes 12:30 a 16:30 —
Martes 11:40 a 15:20 hs

Tercer Semestre

Genética Médica (EC)

Titulo de grado en Medicina, Biologia,
Genética o dreas afines. Experiencia en
laboratorios de Biologia Molecular, Genética
Médica o Investigacion Biomédica

Martes 11:40 a 14:30 hs

Cuarto Semestre

Gestion en Salud (EC)

Titulo de Grado en Medicina, Especializacion
en Gestion en Salud , Administracidon
hospitalaria, Salud Publica, Gerencia de
Servicios de Salud o areas afines

Jueves 11:40 a 13:20 hs

Quinto Semestre

Anatomia Patoldgica | (A)

Médico con especialidad en Anatomia
Patoldgica o médico con formacion
comprobable de posgrado y/o experiencia
documentada en Anatomia Patoldgica.

Lunes 13:40 a 18:30 hs —
Jueves 13:40a 17:20 hs

Sexto Semestre

Anatomia Patoldgica Il (A)

Médico con especialidad en Anatomia
Patoldgica o Médico con formacidn
comprobable de posgrado y/o experiencia
documentada en Anatomia Patoldgica

Martes 13:40 a 18:30 —
Viernes 07:40 a 11:20 hs

* (EC): Encargado de Catedra - (A): Auxiliar de Catedra
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KINESIOLOGIA Y FISIOTERAPIA — CARRERA DE GRADO — MODALIDAD PRESENCIAL

ASIGNATURAS

FORMACION ACADEMICA REQUERIDA

HORARIO

Tercer Semestre

Inglés técnico (EC)

Licenciada/o en Lengua Inglesa o profesional del
area de Salud con certificacion avanzada en idioma
inglés o inglés con Fines Especificos (ESP) aplicado a

las Ciencias de la Salud

Jueves 18:30 a 20:10

Cuarto Semestre

Informatica en Salud (EC)

Licenciada/o en Kinesiologia y Fisioterapia

Miércoles 7:40 2 9:10 - 18:30
a 20:10

Quinto Semestre

Ortopedia y Traumatologia
(EC)

Licenciada/o en Kinesiologia y Fisioterapia,
Especialista en Traumatologia o especialidades
afines

Sabado 7:40a 11:20

Kinesioterapia (EC)

Licenciada/o en Kinesiologia y Fisioterapia

Lunes 18:30 a 22:00

Sexto Semestre

Hidroterapia (EC)

Licenciada/o en Kinesiologia y Fisioterapia

Sabado 13:30a 17:00

Séptimo Semestre

Optativa lll. Portugués (EC)

Licenciada/o en Lenguas extranjeras con dominio
del idioma portugués

Sabado 7:20 a 22:20

Ortesis y Prétesis (EC)

Licenciada/o en Kinesiologia y Fisioterapia,
Especialista en Traumatologia o similares, con
formacion deseable en Rehabilitacién fisica

Jueves 18:30 a 22:00

* (EC): Encargado de Catedra - (A): Auxiliar de Catedra

NUTRICION — CARRERA DE GRADO — MODALIDAD PRESENCIAL

ASIGNATURAS

FORMACION ACADEMICA REQUERIDA

HORARIO

Segundo Semestre

Anatomia General (EC)

Licenciada/o en Nutricién con formacion
comprobable en Anatomia Humana o Morfologia.
Profesionales de carreras afines con sélida
formacion en Anatomia Humana.

Miércoles 07:20a 11:20 —
18:30a22:00 hs

Tercer Semestre

Fisiologia General (EC)

Licenciada/o en Nutricion o Ciencias afines, con
formacion comprobable en Fisiologia Humana,
Nutricion Clinica o Ciencias Biomédicas

Viernes 18:30 a 22:00 hs

* (EC): Encargado de Catedra - (A): Auxiliar de Catedra
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ENFERMERIA — CARRERA DE GRADO — MODALIDAD PRESENCIAL

Primer semestre

Médico. Licenciado en Biologia o especialidades afines 7:20a11:40-18:30a

Biologia celular (EC) con solida formacién comprobable en biologia celular 22:00

Segundo Semestre

Médico, Licenciado en Biologia, Ciencias Biomédicas u
Histologia y Embriologia (EC) otras carreras afines con formacidn sélida y
comprobable en Histologia y Embriologia

7:20a11:40-18:30 a
22:00

Licenciado en Enfermeria, Médico, Kinesidlogo y
Fisiologia (EC) Fisioterapeuta u otras carreras de Salud con formacion
sélida en Fisiologia Humana

7:20211:40-18:30a
22:00

Cuarto Semestre

Fisiopatologia (EC) Médico. Lic. En Enfermeria u otras carreras de Salud A definir
P g con formacion soélida en Fisiopatologia

Profesionales del area de Lengua Guarani, Educacion

Guarani Técnico en Salud Superior, Filosofia u otras afines; con acreditacién 7:20a11:40-18:30a
(EC) certificada del idioma guaraniy experiencia de 22:00

ensefianza en contextos de Salud o Técnicos.

* (EC): Encargado de Catedra - (A): Auxiliar de Catedra
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UNIDA - FILIAL CIUDAD DEL ESTE

BIOQUIMICA CDE — CARRERA DE GRADO — MODALIDAD PRESENCIAL

Afo 2026

Area

FORMACION ACADEMICA REQUERIDA

HORARIO

Docente de Tiempo

Bioquimico/a, preferentemente con formacion de posgrado
en investigacidn, educacion superior, gestion académica o
area afin. Experiencia en docencia universitaria,
investigacién, extension, acompafamiento académico,

20 hs. Semanales

C let . . S
ompleto elaboracién de proyectos, produccion cientifica y
organizacion de evidencias institucionales. Capacidad para
apoyar las actividades académicas y de gestion de la carrera.
ASIGNATURAS FORMACION ACADEMICA REQUERIDA HORARIO

Segundo Semestre

Comunicacion Oral y Escrita
en Castellano (EC)

Licenciado/a en Lengua Castellana, Letras, Ciencias de la
Educacion o area afin, con experiencia en comunicacién
académica, expresion oral, redaccion formal y produccion
de textos cientificos, preferentemente en educacidon
superior.

Miércoles 16:30 a
18:30

Tercer Semestre

Etica y Bioética (EC)

Profesional del 4rea de la salud, Filosofia, Derecho, Ciencias
de la Educacién o area afin, con formacion especifica en
ética y bioética. Experiencia docente y conocimiento de los
principios bioéticos aplicados a las ciencias de la salud, la
investigacion y el ejercicio profesional.

Martes 19:20 a
22:00

Quinto Semestre

Optativa Il: Gestion de
Calidad (EC)

Gestién de Calidad. Bioquimico/a o profesional de un &rea
afin, con formacidn o experiencia en sistemas de gestion de
calidad, control de calidad, auditoria, bioseguridad, gestion
documental y normas aplicables a laboratorios,
preferentemente 1ISO 15189.

Miércoles 19:20 a
22:00 - Jueves
16:30 a2 19:20

Fisicoquimica | (EC)

Bioquimico/a, quimico/a, ingeniero/a quimico/a o
profesional de un area afin, con formacién y experiencia en
fisicoquimica, termodinamica, propiedades de la materia,
soluciones y actividades practicas de laboratorio.

Lunes 16:30 a
20:10

Sexto Semestre

Fisicoquimica Bioldgica |
(EC)

Bioquimico/a, quimico/a, bidlogo/a o profesional de un
area afin, con experiencia en fisicoquimica aplicada a
sistemas bioldgicos, equilibrio quimico, soluciones, cinética
Y procesos bioquimicos.

Miércoles 16:30 a
19:20 - Jueves
16:30 a2 18:30

Fisicoquimica Il (EC)

Bioquimico/a, quimico/a, ingeniero/a quimico/a o
profesional de un area afin, con experiencia en
fisicoquimica avanzada, electroquimica, cinética,

termodinamica y practicas laboratoriales.

Miércoles 19:20 a
22:00 - Viernes
16:30 a3 18:30
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Séptimo Semestre

Fisicoquimica Bioldgica Il

Bioquimico/a, quimico/a, bidlogo/a o profesional de un
area afin, con experiencia en bioenergética, cinética
enzimdtica, transporte de membrana, fendmenos de

Viernes 17:40

(EC) i S ; . 22:00
superficie y procesos fisicoquimicos aplicados a sistemas
bioldgicos.
Octavo Semestre
Bioquimico/a, biotecndlogo/a, bidlogo/a o profesional de
Biotecnologia (EC) un area afin, con formacién o experiencia en biologia A definir

molecular, genética, microbiologia, bioprocesos, cultivos
celulares o aplicaciones biotecnoldgicas.

Noveno Semestre

Hematologia (EC)

Bioquimico/a, preferentemente con formacion de
posgrado, especializacién o experiencia comprobada en
hematologia y laboratorio clinico. Dominio de técnicas
hematoldgicas, morfologia celular, automatizacién, control
de calidad e interpretacion de resultados laboratoriales.

Martes 20:20 a
22:00 - Miércoles
16:30 a 22:00

Décimo Semestre

Metodologia de
Radioisétopos (EC)

Bioquimico/a, quimico/a, fisico/a, médico/a, ingeniero/a o
profesional de un area afin, con formacién especifica o
experiencia comprobada en radioisétopos, proteccion
radiolégica, bioseguridad y aplicaciones diagndsticas,
industriales o de investigacion.

Martes 16:30 a
22:00

Parasitologia | (EC)

Bioquimico/a, preferentemente con formacién o
experiencia en parasitologia clinica. Dominio de técnicas de
diagndstico parasitoldgico, identificacion microscdpica,
bioseguridad, control de calidad y correlacién clinico-
laboratorial.

Viernes 16:30 a
22:00

Undécimo Semestre

Parasitologia Il (EC)

Bioquimico/a, preferentemente con formacién avanzada o
experiencia comprobada en parasitologia clinica.
Experiencia en  diagndstico  diferencial, técnicas
parasitologicas especiales, identificacion microscépica,
control de calidad y correlacion clinico-laboratorial.

A definir

Quimica Legal y Forense
(EC)

Bioquimico/a, quimico/a, farmacéutico/a o profesional de
un area afin, con formacidon o experiencia en toxicologia,
quimica analitica, ciencias forenses, cadena de custodia,
andlisis de evidencias y elaboracidn de informes técnicos.

A definir

Trabajo de Grado

Bioquimico/a o profesional de un area afin, con formacion
de posgrado o capacitacion en metodologia de la
investigacién. Experiencia en orientacién de proyectos,
trabajos cientificos, analisis de datos, elaboracion de
informes y acompafiamiento de trabajos de grado.

A definir

* (EC): Encargado de Catedra - (A): Auxiliar de Catedra
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MEDICINA CDE — CARRERA DE GRADO — MODALIDAD PRESENCIAL

AREA

FORMACION ACADEMICA REQUERIDA

HORARIO

Docente de Tiempo
Completo

Titulo de grado en Medicina. Capacitacion y/o

Especializacion en docencia
universitaria. Formacion de posgrado en
Metodologia de la Investigacion, gestidn de
proyectos, bioética.

20 hs. Semanales

Subcoordinador de la
Oficina de Simulacién
Médica

Primer Semestre

Titulo de Grado en un area de Ciencias de la
Salud, formacion certificada en simulacion
clinica y capacitacion en docencia universitaria.
Se valorara experiencia en disefio,
implementacion y evaluacion de actividades de
simulacion clinica. Capacitacion y/o
Especializacién en docencia universitaria.

20 horas semanales

Biologia Molecular (EC)

Titulo de grado en Medicina, Bioquimica,

Biologia o disciplina afin con competencias en
Biologia Molecular. Capacitacién y/o

Especializacién en docencia universitaria.

Lunes 7:40 a 11:20 - Martes

7:40 2 11:20

Segundo Semestre

Embriologia
(EC)

Titulo de grado en Medicina con formacion de
posgrado deseable en Embriologia, Anatomia,
Biologia del Desarrollo o Ciencias
morfoldgicas. Capacitacion y/o Especializacién
en docencia universitaria

Lunes 13:40a 17:20 -
Miércoles 13:40a 17:20 -
Viernes 7:40 a 11:20

Guarani
(A)

Licenciatura en Guarani, Licenciatura en
Educacion con énfasis en Guarani, formacién en
comunicacion en salud, terminologia médica en
guarani o interculturalidad. Capacitacién y/o

Especializacidén en docencia universitaria

Martes 13:40a 17:20 -
Miércoles 13:40a 17:20 -
Jueves 13:40a 17:20

Optativa (Evolucion del
pensamiento médico)
(EC)

Titulo de Médico. Posgrado en Educacion

Médica, Historia de la Medicina, Bioética,

Humanidades, Filosofia de la Ciencia, Salud
Publica o dreas afines. Capacitacién y/o
Especializacidn en docencia universitaria

Sabado 7:40a 11:20

Anatomia ll
(A)

Médico con especialidad en Cirugia General o
formacién comprobable en Anatomia Humana
o Morfologia. Capacitacion y/o Especializacién

en docencia universitaria

Miércoles 7:40a 12:30 -
Viernes 12:30a 17:20

Optativa (Oratoria)
(EC)

Titulo de grado en Comunicacién, Educacion,

en habilidades de comunicacion clinica 'y
relacién médico-paciente. Capacitacion y/o

Psicologia y/o Médico con formacién especifica

Especializacidén en docencia universitaria

Sabado 7:40 a2 11:20
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Cuarto Semestre

Gestion en Salud
(EC)

Titulo de grado en Medicina o profesidn de
Ciencias de la Salud. Formacion de
Administracion en Salud, Gestidn Sanitaria,
Salud Publica o areas afines. Capacitacion y/o
Especializacidn en docencia universitaria

Lunes de 7:40a 11:20 -
Jueves 7:40a 11:20

Séptimo Semestre

Ortopediay
Traumatologia
(ECyA)

Médico. Especialista en Ortopedia y
Traumatologia con experiencia asistencial en
servicios de Ortopedia y Traumatologia.
Capacitacion y/o Especializacién en docencia
universitaria

Jueves 7:40a 11:20 -
Viernes 7:40 a 11:20

Noveno Semestre

Titulo de Médico. Especializacion en Cirugia

Cirugia | General. Capacitacion y/o Especializacion en Miércoles 14:30 a 16:30 -
(A) - -apacitacion y/o £spec Jueves 14:30 a 16:30
docencia universitaria.
Treal Médico E lizacid bodiatr
)| T e B P s 13400 1120w
(A) --ap y/0 =SP 13:40 2 17:20

docencia universitaria

Décimo Semestre

Titulo de Médico. Especializacion en Pediatria

Pediatria Il Clinica. Capacitacién y/o Especializacion en Miércoles 14:30 a 16:30 -
(A)  -apacitacion y/o spec Jueves 14:30 a 16:30
docencia universitaria.
Crogan | qoe 0o e Epeclincn o e | s 12303 1520,
(A) - -ap Y P Miércoles 7:40 a 12:30

docencia universitaria

* (EC): Encargado de Catedra - (A): Auxiliar de Catedra

Base Legal

= Constitucion Nacional

= Ley N° 4995/13 de Educacién Superior, y Reglamentaciones del Consejo
Nacional de Educacion Superior (CONES)

= Orientaciones de la Agencia Nacional de Evaluacion y Acreditacién de la
Educacion Superior (ANEAES)

= Reglamento General de la UNIDA

= Estatuto de la UNIDA

= Reglamento de Concurso Docente

Registros de Participantes y Cronograma del Proceso

Para acceder al presente proceso de Concurso Publico, los postulantes deberan
entregar el Formato N.° 01 - Solicitud de Inscripcién al Concurso Publico para
cubrir Plazas de Docentes Contratados 2026, en la Oficina de la Secretaria
General de Profesores (SGP) de la Sede de la Universidad, ubicada en la Avda.
Venezuela y Tte. Insaurralde, Planta Baja_Bloque B, en horarios de atencion, de
lunes a viernes de 08:00 a 18:00 h, sabado de 08:00 a 11:00 h, de acuerdo con
el siguiente cronograma:
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CRONOGRAMA
N.° Actividad Fecha

1 Publicacién de la convocatoria 16/07/2026
o L, 17/07/2026 al

2 Inscripcion de postulantes y presentacion de documentos 25107/2026

3 Publicacion de postulantes inscriptos 27/07/2026

4 Instalacién de la Comision de Seleccion y Evaluacion 28/07/2026
. : . : 28/07/2026 al

5 Evaluacion de Hoja de Vida y documentos respaldatorios 31/07/2026

6 Publicacion de lista de preseleccionados 03/08/2026

7 Recepcién de reclamos respecto a lista de preseleccionados 04/08/2026

8 Respuesta a reclamos 05/08/2026

9 Publicaciéon de nébmina de postulantes aptos para entrevista 03/08/2026
: 04/08/2026 al

10 | Entrevista personal 06/08/2026

11 | Consolidacion de resultados 07/08/2026

12 | Publicacién de resultados finales 08/08/2026

15 De los Participantes
Podran participar en el presente concurso publico, las personas, que acrediten cumplir los
requisitos genéricos y especificos exigidos para la plaza a la que postula, conforme a las
normas legales establecidas en el numeral 1.3 del presente documento.

1.5.1 De los cargos y funciones del llamado a concurso

A) Encargados de Catedra. Reglamento General. Cap. |. De las Definiciones.
Articulo 263.- Son los profesionales que estan acreditados para ejercer la docencia
universitaria. A los fines de este concurso, seran los responsables de la gestion para
el desarrollo de la Catedra.

Reglamento General. Cap. Il. De las Funciones:

Articulo 266.- Son funciones de los Docentes Encargados de Céatedras, las que a
continuacion se expresan:

a. Elaborar el programa o silabo de ensefianza de su disciplina, asi como sus
modificaciones, en funcion del perfil de salida de la carrera y el Plan de Cétedra
correspondiente para cada periodo, el cual se guardara en archivo. -

b. Presentar la lista de Auxiliares de la Docencia encargados de cubrir el programa
Teorico-Practico durante el afo. - (segun naturaleza de la asignatura)
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c. Dar a conocer e informar a los estudiantes el contenido del programa de asignatura
al inicio de clases. Cada programa o silabo debe considerar los objetivos, contenidos,
actividades, procedimientos de evaluacion y bibliografia.

d. Orientar, dirigir y administrar la ensefianza de su disciplina, cumpliendo integramente
el programa o silabo, la carga horaria y su planificacion. -

e. Asistir puntualmente a dar clases y tomar examenes conforme el calendario
académico y efectuar en tiempo y forma, las revisiones a los examenes. -

f. Elaborar y corregir los exdmenes parciales y finales, debiendo presentar el temario
si fuera escrito en sobre lacrado 48 h antes de la fecha prevista en el Decanato
respectivo para evitar filtraciones. -

g. Registrar en la forma indicada por la Universidad, las inasistencias de los alumnos
mensualmente y las calificaciones de las evaluaciones en un plazo de 48 h de haber
tomado el examen correspondiente. El Registro respectivo debera ser entregado a
la Secretaria General de Alumnos, con la obligacién consecuente de abrir un periodo
obligatorio de revisién de examen, a pedido de parte, a las 24 h siguientes, para
elaborar luego la planilla definitiva.

h. Supervisar y controlar el desarrollo académico de sus auxiliares y las materias a su
cargo. - (segun naturaleza de la asignatura)

i. Controlar y administrar mensualmente las planillas de asistencia de sus auxiliares y
alumnos, las que deberd presentar regularmente a la Secretaria General de
Profesores, respetando los plazos académicos establecidos por la Universidad. -

j- Organizar cursos, seminarios, extension universitaria o cursos de nivelacion, segun
consideraciéon del Decanato y Coordinacion de carrera.

k. Participar de las reuniones que la UNIDA organice. -

|. Conocer y cumplir el reglamento general de la UNIDA, especialmente lo dispuesto
sobre el perfil del docente. -

m. Realizar y orientar proyectos finales, investigaciones, estudios y publicaciones. -

n. Revisar el Programa de la materia cada afio como méaximo, o a indicacién del
Decano; asi como el calendario en cada ciclo académico, y remitirlos a la
Coordinacioén de Carrera. -

0. Elaborary entregar en la Secretaria General de Profesores, los examenes parciales,
finales y extraordinarios en las fechas previstas en el Calendario Académico. -

p. Reponer clases, en caso de faltas o impedimentos, en comin acuerdo con los
alumnos, la Direccion Académica, la Coordinacién de Carrera y el Decano, a fin de
cumplir con la carga horaria de la disciplina. -

g. Responsabilizarse por los actos ocasionados por los docentes auxiliares de sus
catedras.

r.  Conocer, respetar y cumplir los plazos del Calendario Académico. -

s. Ejercer las demas funciones que le sean previstas en las disposiciones vigentes de
la UNIDA.

B) Docente Auxiliar de Catedra

(Sélo para las asignaturas de la carrera de MEDICINA que figuran en el detalle del Listado de
Asignaturas)

Articulo 01. Definicion de Auxiliar de Catedra

Se considera la labor del Auxiliar de catedra, a las actividades de apoyo académico,
entendiéndose que las tareas realizadas no sustituiran al docente encargado de catedra, si
no en colaboracién y supervision de este.
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El Auxiliar de Catedra, a los fines de este concurso, tendra categoria de Instructor, recibira
remuneracion segun reglamentacion vigente y seréa designado por semestre, con posibilidad
de recontratacion.

Reglamento General. Cap. Il. De las Funciones:
Articulo 267. Los Docentes Auxiliares de Céatedras tendran las siguientes funciones:

a. Cumplir las directivas organizativas y académicas determinadas para la catedra,
pudiendo ser removido por el Decano ante su trasgresion. -

b. Asistir, a pedido del Encargado de Cétedra y Coordinador de la carrera y mediando
autorizacion del Decano de la Facultad, a los exdmenes de sus alumnos. -

c. Auxiliar al Encargado de Cétedra, a peticibn de este, en todas las actividades
curriculares académicas y extraordinarias destinadas a reforzar y/o mejorar la
calidad formativa y académica del alumno. -

d. Asistir a clases en tiempo y forma. -

e. Orientar, dirigir y administrar la ensefianza de su disciplina, cumpliendo integramente
el programa, carga horaria y la planificacion. -

f.  Cumplir con las normas éticas y morales propias de un docente universitario. -

g. Respetary velar por el cumplimiento de las normas de la UNIDA. -

h. Informar de todo hecho relevante que se ocasione durante sus horas de céatedra. -

C) Docente de Tiempo Completo

Resolucion CONES N.° 166 2015 "QUE REGLAMENTA LA LEY N° 4995/2013 — DE
EDUCACION SUPERIOR".

Articulo 10, inciso €) DOCENTE DE TIEMPO COMPLETO: Es aquel que cumple al menos
una jornada continua e ininterrumpida de 4 horas diarias/reloj en la Institucion de Educacion
Superior, dedicadas a acompafiar la labor docente o pedagdgica -en general- o actividades
de investigacion en la institucion y de extension universitaria, tanto en su sede como en sus
Filiales o Campus.- Las horas catedras asignadas al docente a tiempo completo no podran
superar el 50% (cincuenta por ciento) de su jornada en ese mismo horario como docente de
tiempo completo. El docente debera tener titulo de grado y al menos tres afios de experiencia
en educacion superior.

1.5.2 Dependencia jerarquica

Los Docentes Encargados de Catedra y Docentes Auxiliares dependen del Coordinador de
Carrera y articula con el Decano. Los Docentes de Tiempo Completo dependen
jerarquicamente del Decano y del Vicerrector de Investigacion para las funciones de
Extension e investigacion.

16 Sometimiento e Interpretacion de las Bases

La presentacion de la propuesta por parte de los postulantes implica el sometimiento a las
presentes Bases del Concurso, a las leyes paraguayas, de acuerdo con las normas legales
establecidas en el numeral 1.3 de este documento.

Pagina 12129



UNIDA

PARAGLIAY
Ley N2 2.081/03

1.7 Financiacion de plazas

Sera realizada teniendo como fuente los recursos propios de la Universidad de la Integraciéon
de las Américas

1.8 De las consultas previas ala Publicacion de Postulantes

Los postulantes podran formular sus consultas, referentes al Concurso Publico, a la Direccion
Académica, a través del correo direccionacademica@unida.edu.py, desde la publicacion de
la Convocatoria, hasta la entrega de la postulacién, conforme al cronograma de la
Convocatoria.

2. DE LOS REQUISITOS Y DOCUMENTOS

Para postular a una plaza, el interesado debe acceder a las Bases del Concurso, por medio
de la pagina web www.unida.edu.py, y organizar una carpeta archivadora con su Hoja de
Vida, junto con la documentacién solicitada en los Anexos del Concurso, en el que acredite
cumplir los requisitos genéricos y especificos exigidos para la plaza a la que se postula.
Todos los documentos deberan organizarse de acuerdo con lo establecido en el numeral 2.1
y 2.2.

Los documentos, deberan presentarse en la Secretaria General de Profesores (SGP), en
copia simple impresa. Cuando se trate de Grados Académicos obtenidos en el extranjero,
estos deberan estar reconocidos y registrados por las instancias pertinentes (CONES, MEC).

Los profesionales ganadores del concurso deberan presentar una copia autenticada
de las documentaciones si la Institucién asi lo requiere.

Para ello, los postulantes deberan utilizar el siguiente modelo de sobre:

Modelo de rétulo para el Sobre

Sefior
RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DE LA INTEGRACION DE LAS
AMERICAS.
Sitio: Av. VENEZUELA 1353C/TTE INSAURRALDE
CONCURSO PUBLICO N° 014-2026_Facultad de Salud _UNIDA
N° DOCUMENTOS: ..... Folios

Carrera:

Nombre y Apellido: C.I. N°

Los postulantes deben presentar una solicitud de inscripcion dirigida al Rector de la UNIDA
de acuerdo con el Formato N° 01 - Solicitud de Inscripcién para Concurso Publico para
cubrir plazas de docentes contratados de la UNIDA, incluyendo los siguientes documentos
debidamente foliados, en un sobre.
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2.1 DOCUMENTOS GENERALES

a. Certificaciones o Declaraciones Juradas, segun formato proporcionado por la
Universidad, de lo siguiente:
Gozar de buena salud fisica y mental, segun Formato N.° 03.
No tener antecedentes judiciales ni penales, segun Formato N.° 04
No encontrarse en incompatibilidad legal, laboral ni horaria, segin Formato N.° 05.
No haber sido destituido por sancién administrativa, segun Formato N.° 06.
Declaracion Jurada de conocer y aceptar las Bases y Reglamentos del presente
Concurso, segun Formato N.° 07.
b. Copia autenticada del Documento de Identidad (si el postulante cuenta su legajo

en la UNIDA, es suficiente presentar copia simple).

2.2 DATOS GENERALES Y GRADOS ACADEMICOS

Ademas, se agregaran los siguientes documentos: Datos Generales, Grados Académicos,
Otros Titulos y/o Estudios, Capacitaciones, entre otras informaciones.

Los Grados Académicos necesariamente deben ser expedidos por Universidades
paraguayas, y si fueran de Instituciones de Educacion Superior del exterior; deben estar
debidamente reconocidos y registrados por el CONES y el MEC, segun corresponda.

Los documentos deberan presentarse en copias simples impresas.

Los profesionales que ganen el concurso deberdn presentar copias autenticadas de la
documentacién requerida por la Institucion.

Datos Generales del Postulante.

Titulos de Grados Académicos.

Actualizaciones y capacitaciones. (Ultimos 5 afos)

Experiencia en el ejercicio profesional.

Trabajos de investigacion. (Gltimos 5 afios)

Cargos directivos

Conocimiento de idiomas.

Actividades de proyeccion social. (Gltimos 5 afios)

Participacién en eventos cientificos y académicos. (Ultimos 5 afios)
Afiliacion a instituciones Académicas y Cientificas.

T TT@TooooT

Para llenar la Hoja de Vida el postulante debera utilizar el Formato N.° 02, que se
encuentra como referencia en el ANEXO correspondiente.

La entrega de documentos debe realizarse en forma Personal o por tercero
debidamente autorizado.

3 PROCEDIMIENTO DE EVALUACION Y CALIFICACION

El procedimiento de evaluacion, de acuerdo con la reglamentacion vigente, comprendera los
siguientes aspectos:

a. LaHojade Vida
b. La Entrevista Personal
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Factores de Evaluacion Puntaje minimo Puntaje maximo
a. Hoja de Vida 39 98
b. Entrevista personal 28 39
Puntaje Total 67 137

*El puntaje minimo debe incluir al: Titulo de Grado, Especializacion en el rea, Capacitacion en
Docencia Universitaria, afios de ejercicio profesional (minimo 5 afios), y residencia concluida
(para los casos requeridos).

3.1 EVALUACION DE LA HOJA DE VIDA

La Comisién de Seleccion evaltua la Hoja de Vida, de conformidad con los indicadores
establecidas en el Formato N.° 08. Sélo los postulantes que acrediten las condiciones
exigidas por la Base del Concurso para la plaza a la que postulan, y que obtengan en la
evaluacion de la Hoja de Vida, un puntaje igual o mayor al minimo, seran declarados
Aptos y continuaran las siguientes fases del concurso. La Comisién de Seleccion
publicard la lista de los postulantes declarados aptos, indicando lugar, modalidad, fecha
y hora para la Entrevista correspondiente.

3.2 ENTREVISTA PERSONAL PARA DOCENTES DE CARRERAS

La entrevista constituird una de las etapas centrales del proceso de evaluacién para el cargo
de Docentes Encargado de Catedra, Docentes Auxiliares y Docentes de Tiempo Completo.
Su proposito serd valorar la idoneidad técnica y las competencias transversales del/la
postulante, asi como su alineaciébn con la mision institucional y su capacidad para
desempenfar con eficacia las funciones propias del cargo. La entrevista consta de una
Evaluacion Técnica (7 criterios) y Evaluacion de Habilidades Blandas (6 criterios), totalizando
13 criterios. El puntaje total minimo posible es de 27 puntos y el total maximo posible es de
39 puntos.

4 CRITERIO DE SELECCION PARA LA ADJUDICACION DEL PUESTO

El criterio de seleccion sera por orden de mérito, de acuerdo con el puntaje total obtenido en el
Formato N° 08. Solo seran considerados para la preseleccién o habilitacién a los postulantes que
cumplan la totalidad de los requisitos excluyentes, y obtengan los minimos establecidos para la
evaluacion documental y la entrevista personal. En caso de empate, la Comision Evaluadora
podréa priorizar, de manera fundada, el mayor puntaje en experiencia como docente, formacion
en investigacion y la trayectoria en la Facultad que convoca.

4.1. Lista de seleccionados por méritos y aptitudes: Nombres, apellidos y nimero de C.1.
de los seleccionados.

4.2. Resolucion de conclusion del procedimiento y adjudicacion del puesto. La

seleccién final de las personas en concurso es responsabilidad absoluta de la Méaxima
Autoridad de la institucién convocante.
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4.3. Lista de Elegibles

La lista de elegibles estara conformada por quienes hayan alcanzado el puntaje minimo del
total de puntos requeridos en la Matriz de Evaluacién y que no han sido seleccionados para
el puesto o cargo convocado. La misma sera utilizada conforme al orden de méritos, siempre
gue la vacancia corresponda al mismo perfil, monto y categoria convocada.

4.4, Concurso Desierto
Se declarara desierto el proceso de Concurso si, la lista de preseleccionados no tuviese la
cantidad de postulantes para poder conformar al menos una dupla.

4.5, Situaciones excepcionales

Los casos no previstos en las Bases para el Concurso seran resueltos por la maxima
autoridad.

5 PLAZO DE EJECUCION DEL CONCURSO

El plazo de conclusién del Concurso se encuentra establecido en el Cronograma aprobado.
En caso excepcional este plazo podra ser prorrogado.
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ANEXOS
CONCURSO PUBLICO N° 014/2026
Facultad de Salud _ UNIDA
Resolucion Rectoral N° 63/2026

Descripcion:

“CONCURSO PUBLICO DE PLAZAS PARA DOCENTES
CONTRATADOS”

Asuncion, 13 de julio de 2026
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LISTADO DE ANEXOS

Formato 1: Solicitud de Registro como Postulante para acceder a Plaza habilitada.

Formato 2: Datos Generales y Grados Académicos.

Formato 3: Declaracién Jurada de Buena Salud Fisica y Mental.

Formato 4: Declaracién Jurada de Antecedentes Judiciales y/o Penales.

Formato 5: Declaracién Jurada de no tener incompatibilidad legal ni horaria.

Formato 6: Declaracion Jurada de no haber sido destituido por sancion administrativa, ni
estar incurso en Proceso administrativo.

Formato 7: Declaracion Jurada de conocer y aceptar las Bases y Reglamento del Concurso.
Formato 8: Evaluacién de Hoja de Vida
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SOLICITUD DE REGISTRO COMO POSTULANTE PARA ACCEDER A

Formato N*01 PLAZA DE DOCENTES CONTRATADOS 2026

Asuncién, de de 2026

Dr. EDUARDO CHAVARRI

RECTOR

DE LA UNIVERSIDAD DE LA INTEGRACION DE LAS AMERICAS
Asuncion

Referencia: CONCURSO PUBLICO DE PLAZA DE DOCENTES CONTRATADOS N° 014-2026-Facultad de Salud -
UNIDA

Estimado Sefor:

De conformidad con lo establecido en el numeral 2.0 de las Bases Administrativas, solicito a Usted acceder a
registrarme en la condicién de postulante, para el proceso de Concurso Publico de Docentes contratados de la
referencia, para lo cual consigno los siguientes datos:

Apellidos y Nombres:
Plaza Docente (asignatura):
Carrera:

Plaza Docente Contratado

Categoria Académica:

Encargado de Catedra D Docente Auxiliar Docente de Tiempo Completo

Asimismo, hago llegar adjunto el sobre que contiene los documentos que evidencian el cumplimiento de los
requisitos, mencionados en el numeral 2 de las Bases, correspondientes a: nacionalidad, formacidn y experiencia
académica y profesional, ademas de los Anexos: Formatos 2 al 8.

Sin otro particular, me despido de Usted.

Atentamente,

Firma

C.I.N°
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FORMATO N2 02 DATOS GENERALES Y GRADOS ACADEMICOS
DATOS GENERALES
Apellidos y Nombres:
Plaza Docente:
Carrera Profesional:
Plaza Docente Contratado
Categoria Académica:
Encargado de Céatedra Docente Auxiliar Docente de Tiempo Completo

ASPECTOS PARA EVALUAR EN HOJA DE VIDA

Ne DESCRIPCION

Grados Académicos y Titulos Profesionales

1.1 Titulo Profesional

1.2 Grado Académico

a. Doctor

1 | b. Magister

c. Especialista

1.3 Formacién en Docencia Universitaria

a. Capacitacion en Didactica Universitaria

b. Especializacion en Didactica. Licenciatura/Maestria/Doctorado en Ciencias de la Educacion

Actualizaciones y Capacitaciones

2 | 2.1 Cursos en el extranjero a partir de 10 horas (2 x c/u hasta 5 cursos)

2.2. Cursos en el pais a partir de 10 horas (1 x c/u hasta 5 cursos)

Experiencia en el ejercicio profesional.

3 | 3.1 Experiencia profesional entre 11y 20 afios

3.2. Experiencia profesional entre 5y 10 afios

Trabajos de Investigacion (Gltimos 5 afios)

4.1. Publicaciones

a. Libros de texto

b. Capitulos de libro

c. Articulos en revistas indexadas (1 x c/u hasta 5 articulos)

d. Articulos en revistas no indexadas (1 x c/u hasta 3 articulos)

Cargos Directivos

5.1. Gestién como:

a. Rector

b. Vicerrector

c. Decano

d. Director/Coordinador de Carrera u otros

Cargos Docentes

6.1. Experiencia de docencia de grado entre 11y 20 afios

6 | 6.2. Experiencia de docencia de grado entre 5y 10

6.3. Experiencia de docencia de posgrado entre 11y 20 afios

6.4. Experiencia de docencia de posgrado entre 5y 10 afios

Conocimiento de Idiomas

7 | 7.1. Nivel Intermedio (1 x c/idioma hasta 2)

7.2. Nivel Basico (0.5 x clidioma hasta 2)

Actividades de Proyeccion Social
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Constancia expedida por la autoridad competente

8.1. Vinculadas al curso (1 x c/actividad hasta 3)

8.2. Vinculadas con servicios a la comunidad (1 x c/u hasta 2)

Participacion en eventos cientificos 0 académicos

9.1. Ponente/panelista en eventos internacionales (2 x ¢/u hasta 5)

9.2. Ponente/panelista en eventos nacionales (1 x c/u hasta 5)

9.3. Asistente a eventos internacionales (1 x c/u hasta 5)

9.4. Asistente a eventos nacionales (0,5 x c/u hasta 6)

Organizacion de Eventos Cientificos

9.5. Organizacion de congresos/seminarios/simposios (2 x c¢/u hasta 5)

10

Afiliacion a Instituciones Académicas y Cientificas

10.1 Directivo (1 x cfinstitucion hasta 2)

10.2 Miembro Fundador (1 x c/institucion hasta 2)

10.3 Miembro Activo (0.5 x cfinstitucion hasta 4)
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Formato N° 03 DECLARACION JURADA
DE BUENA SALUD FiSICA Y MENTAL
POr 3 Presente YO, ... ssssssssssssssssssessessessesaens , identificado con C.IN2........cccvveveereiiiiinne, , declaro

BAJO JURAMENTO, gozar de BUENA SALUD FISICA Y MENTAL, conforme estipulan las Bases Administrativas del
CONCURSO PUBLICO PARA OPTAR A PLAZAS DE DOCENTES CONTRATADOS de la UNIVERSIDAD DE LA
INTEGRACION DE LAS AMERICAS.

Asuncion, de del 2026

Atentamente,

Nombre y Firma del postulante

C.IN®

Nota. - En caso de ser seleccionado me comprometo a presentar el Certificado Médico
respectivo.
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Formato N° 04 DECLARACION JURADA
DE ANTECEDENTES JUDICIALES Y/O PENALES
POr 13 PreSENte YO, ...vvecvrrrirseinessiessissssssssesssssssessssssssssssssssneses , identificado con CIN.2.....ccvvvveeeeeeieiiieeene. , declaro

BAJO JURAMENTO, no registrar ANTECEDENTES JUDICIALES NI PENALES, conforme lo estipulan las
Bases Administrativas del CONCURSO PUBLICO PARA OPTAR PLAZAS DE DOCENTES CONTRATADOS

de la UNIVERSIDAD DE LA INTEGRACION DE LAS AMERICAS.

Asuncion, de del 2026

Atentamente,

Nombre y Firma del postulante

C.IN¢
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Formato N° 05 DECLARACION JURADA DE NO TENER INCOMPATIBILIDAD
LEGAL NI HORARIA
Porla presente YO, . e , identificado con C.I. N@

................................ , declaro BAJO JURAMENTO, NO ENCONTRARME EN INCOMPATIBILIDAD LEGAL

NI HORARIA, de acuerdo con lo estipulado en la presente Bases Administrativas del CONCURSO

PUBLICO PARA OPTAR PLAZAS DE DOCENTES CONTRATADOS de la UNIVERSIDAD DE LA INTEGRACION

DE LAS AMERICAS.

Asuncion, de del 2026

Atentamente,

Nombre y Firma del postulante

C.IN®

Pagina 24|29



UNIDA

PARAGLIAY
Ley N2 2.081/03

DECLARACION JURADA

S S DE NO TENER SANCION ADMINISTRATIVA

Por 1@  presente YO, ettt st et e , identificado  con

C.I.N2 , declaro BAJO JURAMENTO, de NO HABER SIDO DESTITUIDO POR SANCION

ADMINISTRATIVA, NI ESTAR INCURSO EN PROCESO ADMINISTRATIVO de acuerdo con lo estipulado
en la presente Bases Administrativas del CONCURSO PUBLICO PARA OPTAR PLAZAS DE DOCENTES

CONTRATADOS de la UNIVERSIDAD DE LA INTEGRACION DE LAS AMERICAS.

Asuncion, de del 2026

Atentamente,

Nombre y Firma del postulante

CIN®

Nota. - De comprobarse estar incurso en destitucion por sancién administrativa, se sujetara a las Dispositivos Legales

sobre el particular.
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DECLARACION JURADA
Formato N° 07 DE CONOCER Y ACEPTAR LAS BASES Y REGLAMENTO DEL
CONCURSO
POr 12 PreSENtE YO, ....uvvervierinssiessissssess s ssssssssssssesssassssssssassssssens ,identificado con C.LN2 .....cooeeiiiiiiiiiiiieeeeen, , declaro

BAJO JURAMENTO, tener pleno CONOCIMIENTO Y ACEPTAR LAS BASES Y EL CONTENIDO DEL
REGLAMENTO para el CONCURSO PUBLICO PARA OPTAR PLAZAS DE DOCENTES CONTRATADOS de la

UNIVERSIDAD DE LA INTEGRACION DE LAS AMERICAS.

Asuncion, de del 2026

Atentamente,

Nombre y Firma del postulante

C.IN2
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Formato N° 08 EVALUACION DE HOJA DE VIDA Y ENTREVISTA
PERSONAL
DATOS GENERALES
Apellidos y
Nombres:
Plaza .
Docente: Asignatura:
Carrera
Profesional:
Docente de Docente
Categoria Académica: Encargado tiempo Auxiliar de
de Catedra Completo Catedra
Resolucion
Horas 166/2015
Régimen de Dedicacion: catedra Art. 10 Horas
inc..e catedra
(20 horas)
A. EVALUACION DE HOJA DE VIDA
. j j CALIFICACION
Ne DESCRIPCION Puntaje | Puntaje | ;o taje :
Especifico | Maximo Parcial | Total
Titulos de Grados Académicos
1.1 Titulo de Grado 6
1.2 Titulo/s de Posgrado
a. Doctor 7
1 b. Magister 4 27 27%
c. Especialista 2
1.3 Formacién en Docencia Universitaria
a. Capacitacion en Didactica Universitaria 3
b. Especializacion en Didactica.
Licenciatura/Maestria/Doctorado en Ciencias 5
de la Educacién
Actualizaciones y Capacitaciones (ultimos 5
afos)
2.1 Cursos en el extranjero a partir de 10 0
2 horas (1 x c/u hasta 3 cursos) 3 8 8%
2.2. Cursos en el pais a partir de 10 horas (1 x
5
¢/u hasta 5 cursos)
Experiencia en el ejercicio profesional
3 3.1 Res.ldenua concluida en la espe'aalldad 5 15 15%
(exclusivo para la carrera de Medicina)
3.2. Experiencia profesional entre 11y 20 10
anos
3.3. Experiencia profesional entre 5y 10 afios 5
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Trabajos de Investigacion (ultimos 5 afios)

4.1. Publicaciones

a. Articulos en revistas indexadas (2 x c/u
hasta 2 articulos)

b. Articulos en revistas no indexadas (1 c/u
hasta 3 articulos)

7%

Cargos Directivos

5.1 Gestidon como:

a. Director de Carrera/Director Académico

b. Coordinador de Carrera u otros

Cargos Docentes

6.1. Experiencia de docencia de grado entre
11y 20 afios

6.2. Experiencia de docencia de grado entre 5
y 10 afios

6.3. Experiencia de docencia de posgrado
entre 11y 20 afos

6.4. Experiencia de docencia de posgrado
entre 5y 10 aios

10

Conocimiento de Idiomas Extranjeros

7.1. Nivel Intermedio (1.0 x ¢/idioma hasta 2)

7.2. Nivel Basico (1.0 x c/idioma hasta 2)

Actividades de Proyeccion Social

Constancia expedida por la autoridad
competente

8.1. Vinculadas con servicios a la comunidad
(1 x ¢/u hasta 2)

5%

10%

4%

2%

Participacion en eventos cientificos o
académicos

9.1. Ponente/panelista en eventos nacionales
(1x c/u hasta 2)

9.2. Asistente a eventos internacionales (1 x
c/u hasta 2)

9.3. Asistente a eventos nacionales (1 x c/u
hasta 3)

Organizacién de Eventos Cientificos

9.4. Organizacion de
congresos/seminarios/simposios (1 x ¢/u
hasta 2)

9%
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Afiliacidn a Instituciones Académicas y
Cientificas
10.1 Directivo (1 x c¢/institucién hasta 2) 2
10 | 10.2 Miembro Fundador (1 x c/institucion 5 6 6%
hasta 2)
10.3 Miembro Activo (1 x c/institucidn
2
hasta 2)
Trayectoria en la Facultad convocante:
-Mds de 5 afios 5 5 5%
11
-Desde 2 afios 2
A. PUNTAJE TOTAL OBTENIDO EN HOJA DE VIDA 98 100%
ENTREVISTA PERSONAL
b L Puntaje Especifico Puntaje Porcentaje CALIFICACION
escripcion -
P Adecuado Excelente Maximo Parcial Total
Evaluacion 15 21
Técnica 29 100
Habilidades 13 18
blandas
B. PUNTAJE TOTAL OBTENIDO EN ENTREVISTA 39 100%
- _ CALIFICACION
RESULTADO DE LA EVALUACION (A + B) Puntaje . -
Méximo | FOTeeNtale| - Puntaje Porcentaje
Obtenido !
A. EVALUACION DE HOJA DE VIDA 98 71%
B. ENTREVISTA PERSONAL 39 29%
PUNTAJE TOTAL OBTENIDO EN LA EVALUACION 137 100%
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