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Las lineas de extension y vinculacidn en la Carrera de Psicologia Organizacional de la Facultad de
Gestion se fundamentan en la transformacion positiva de los entornos de trabajo y el tejido
social. A través de nuestros ejes estratégicos, promovemos la salud mental, el bienestar integral
y la prevencion de riesgos psicosociales, impulsando culturas basadas en la diversidad, la
inclusion laboral y la equidad de género. Asimismo, la academia se conecta con el entorno
mediante el fortalecimiento de la empleabilidad en sectores vulnerables, la profesionalizacién
de la gestion humana en MIPYMES, y el fomento de un liderazgo ético y una cultura de paz,
guiando el comportamiento hacia la sostenibilidad humana y pro ambiental en los centros de
trabajo.

Estas lineas buscan que la Facultad de Gestion de la UNIDA, a través de su Carrera de Psicologia
Organizacional, transfiera sus conocimientos para mejorar la calidad de vida de su entorno,
actuando como un puente entre la teoria académica y las necesidades reales de la sociedad.

A continuacion, se detallan las principales lineas de extensién vinculadas a los Objetivos de
Desarrollo Sostenible (ODS), basadas en practicas universitarias actuales:

1. PROMOCION DE LA SALUD MENTAL, BIENESTAR INTEGRAL Y PREVENCION DE RIESGOS
PSICOSOCIALES

MISION

La Misién de la UNIDA es: Promover la Educacién Superior en todos los niveles formando profesionales capaces de contribuir para el
desarrollo social y econdmico de la region y del pais, buscando siempre la mejoria en la ensefianza y la satisfaccién de sus alumnos, asi como
la produccién de conocimiento a través de las investigaciones y servicios de extension a la comunidad.

VISION
La Visién de la UNIDA es: Ser reconocida como una Institucién de referencia en el escenario educativo regional, proporcionado a la sociedad,
profesionales de excelencia con valores éticos y capaces para integrarse a equipos multidisciplinarios e internacionales.
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ODS 3 Salud y bienestar

ODS 8 Trabajo decente y crecimiento econémico

Objetivo general: Implementar programas de intervencién, diagndstico y consultoria- 1
orientados a reducir el estrés laboral, prevenir el sindrome de burnout y gestionar los factores l‘ a
de riesgo psicosocial en empresas, instituciones publicas y organizaciones del tercer sector.

2. DIVERSIDAD, INCLUSION LABORAL Y EQUIDAD DE GENERO EN LAS ORGANIZACIONES

ODS 5 Igualdad de género

ODS 10 Reduccion de las desigualdades

Objetivo general: Asesorar al ecosistema empresarial en el disefio de politicas inclusivas de
reclutamiento, seleccién y promocién, facilitando la insercion laboral efectiva de mujeres,
minorias y personas con discapacidad para erradicar cualquier tipo de discriminacién
corporativa.

3. FORTALECIMIENTO DE LA EMPLEABILIDAD Y ORIENTACION VOCACIONAL-LABORAL EN
SECTORES VULNERABLES

ODS 4 Educacion de calidad

ODS 8 Trabajo decente y crecimiento econémico

Objetivo general: Desarrollar talleres comunitarios de insercidn socio-laboral enfocados en la
redaccién de perfiles laborales, simulacién de entrevistas de trabajo y fortalecimiento de
habilidades blandas (soft skills), impulsando el acceso al empleo digno de jovenes o personas
desempleadas.

4. LIDERAZGO ETICO, CULTURA DE PAZ Y RESOLUCION DE CONFLICTOS EN LOS CENTROS DE
TRABAJO

ODS 16 Paz, justicia e instituciones solidas

ODS 17 Alianzas para lograr los objetivos

Objetivo general: Promover culturas organizacionales saludables mediante la capacitacién en
estilos de liderazgo participativo, comunicacidn asertiva, técnicas de mediacién y protocolos
para la prevencién del acoso laboral (mobbing) en las instituciones locales.

MISION

La Misién de la UNIDA es: Promover la Educacién Superior en todos los niveles formando profesionales capaces de contribuir para el
desarrollo social y econémico de la regién y del pais, buscando siempre la mejoria en la ensefianza y la satisfaccidn de sus alumnos, asi como
la produccién de conocimiento a través de las investigaciones y servicios de extensidn a la comunidad.

VISION
La Visién de la UNIDA es: Ser reconocida como una Institucién de referencia en el escenario educativo regional, proporcionado a la sociedad,
profesionales de excelencia con valores éticos y capaces para integrarse a equipos multidisciplinarios e internacionales.
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5. PROFESIONALIZACION DE LA GESTION HUMANA EN MIPYMES Y ORGANIZACIONES DE LA
ECONOMIA SOCIAL

ODS 8 Trabajo decente y crecimiento econémico

ODS 9 Industria, innovacion e infraestructura

Objetivo general: Transferir metodologias avanzadas de psicologia del trabajo (como disefio
de puestos, evaluacion de desempefio y planes de retencidn del talento) a micro, pequefias y
medianas empresas o cooperativas, impulsando su productividad a través del desarrollo
humano.

6. SOSTENIBILIDAD HUMANA Y COMPORTAMIENTO PROAMBIENTAL EN EL ENTORNO
LABORAL

ODS 12 Produccidn y consumo responsables

ODS 13 Accidn por el clima

Objetivo general: Intervenir en los procesos de gestién del cambio organizacional para
fomentar habitos corporativos sustentables, el ahorro de recursos y la concienciacion
ecoldgica, alineando la cultura de los colaboradores con la responsabilidad ambiental y la
economia circular.

MISION

La Misién de la UNIDA es: Promover la Educacién Superior en todos los niveles formando profesionales capaces de contribuir para el
desarrollo social y econémico de la regidn y del pais, buscando siempre la mejoria en la ensefianza y la satisfaccion de sus alumnos, asi como
la produccién de conocimiento a través de las investigaciones y servicios de extensién a la comunidad.

VISION
La Visidn de la UNIDA es: Ser reconocida como una Institucion de referencia en el escenario educativo regional, proporcionado a la sociedad,
profesionales de excelencia con valores éticos y capaces para integrarse a equipos multidisciplinarios e internacionales.
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